ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA TACUTA

INFORMATII

cu privire la

salariile de baza brute ale personalului Primiriei Comuna Técuta aflate in plati la data de 30.09.2025

Functii de demnitate publici alese, din cadrul organelor

autorititii publice locale

Functie

Nivelul studiilor

Coeficient

Salariul de

bazi
Primar S 4.5 10868
Viceprimar M 3,5 8453
Functii publice de conducere
Functie Nivelul studiilor Coeficient Salarluvl de
bazi
Secretar general comuni S 3,5 8855
Functii publice de executie
Functie Nivelul studiilor Coeficient Gradatia | Salariu!
. de bazi
Inspector, grad profesional principal S 2,3 2 6712
Inspector, grad profesional principal S 2,3 2 6689
Inspector, grad prof 1 asistent N 1,9 1 5280
Inspector, grad profesional asistent S 1,9 0 4912
Referent, grad profe ] superior M 1,8 5 6354
Referent, grad profesional superior M 1,8 5 5671
Referent, grad profe ] superior M 1,8 3 5398
Referent, grad profi 1 asi M 1,8 0 4080
Functii contractuale de executie
Functie Nivelul studiilor Coeficient Gradatia Salarlu-l
- de bazi
Bibliotecar IA PL 5 5588
Muncitor calificat G 2 4050
ingrijitor G 1 4050
Asistent personal G 2 4050
Asistent personal G 2 4050
Asistent personal G 2 4050
Asistent personal G 1 4050

Alte drepturi in bani

Denumirea drepturilor in bani

Baza legala

Modalitate de calcul

control financiar preventiv

1. Drepturi salariale pentru activitatea de

Art. 15 din Legea-
cadru nr. 153/2017

10% din salariul de
baza (1 salariat)

2. Indemnizatie de hrana

Art. 18 din Legea-
cadru nr.153/2017

346 lei/lunar (4152
lei anual),
proportional cu
numiérul de zile
lucrate

3. Sporul pentru persoanele cu handicap

Art.22 din Legea
nr.153/2017,
actualizata

15% din salariul de
baza plafonat la
nivelul anului 2018

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul institutiei s-a stabilit fira a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, potrivit prevederilor art.11 din Legea-cadru nr.153/2017, actualizati cu

modificarile si completarile ulterioare.

Articolul II Prin derogare de la

prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completirile ulterioare, functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile
si serviciile publice de interes local corespunzitoare anexei nr. IX lit. C pozitiile 23-28
pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la
10% fati de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.




